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PRINCÍPIOS DE GESTÃO PARA A  

COORDENAÇÃO DO CURSO DE ESEPCIALZIAÇÃO EM ENFERMAGEM OBSTETRICA 
 
Composição da Chapa: 
 
Coordenador:Valdecry Herdy Alves (SIAPE–4092840) 
 
Possui graduação em Enfermagem e Obstetrícia pela Fundação Educacional Serra dos Órgãos 

(1994). Mestrado em Educação pela Universidade Católica de Petrópolis (2000) e Doutorado em 

Enfermagem pela Escola de Enfermagem Anna Nery da Universidade Federal do Rio de Janeiro 

(2003), Pós Doutorado em Enfermagem pela Universidade Federal de Santa Maria-RS (2014) e 

Especialização em Enfermagem Ginecológica e Obstétrica(2014). Atualmente é Pesquisador e 

Prof. Titular da Universidade Federal Fluminense na área maternoinfantil do Departamento 

Materno-Infantil e Psiquiátrico da Escola de Enfermagem Aurora Afonso Costa / UFF e Professor 

do Mestrado Profissional em Saúde Materno Infantil - UFF. Professor do Mestrado / Doutorado 

Acadêmico em Ciências e Cuidado em Saúde EEAAC/UFF. Tem experiência na área de 

Enfermagem, com ênfase em Enfermagem Materno Infantil, atuando principalmente nos 

seguintes temas: Mulher, Criança, Pré- Natal / Parto e Nascimento / Puerpério, Amamentação e 

Cuidados de Enfermagem. Pesquisador do Grupo de Pesquisa: Maternidade, Saúde da Mulher e 

da Criança; Vice - Presidente da Associação Brasileira de Obstetrizes e Enfermeiros Obstetras - 

ABENFO-Nacional gestão 2015 - 2018, Coordenador do Banco de Leite Humano da Universidade 

Federal Fluminense. Exerceu cargo de Presidente da Associação Brasileira de Obstetrizes e 

Enfermeiros Obstetras - ABENFO-Nacional nas gestões 2009 - 2011 e 2012 - 2014. 

 

Vice-Coordenação:Bianca Dargam Gomes Vieria (SIAPE –1515280) 
 
Possui graduação em Enfermagem - Bacharel pelo Centro Universitário Celso Lisboa (2004), 

Mestrado em Enfermagem em Saúde da Mulher pela Escola de Enfermagem Anna Nery (2009) e 

Doutora em Saúde da Mulher (2017) pela Escola de Enfermagem Anna Nery. Especialista em 

Enfermagem Neonatal, Ginecologia e Obstetrícia e Sexualidade Humana. Especialista em 

Educação à Distância (2017), em Saúde Pública (2020), em Mediação de Processos 

Educacionais na Modalidade Digital (2021), Especialização em Informática em Saúde (2021). 

Professora Adjunto da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa da Universidade Federal 

Fluminense. Tem experiência na área de Enfermagem, com ênfase em Enfermagem 

Ginecológica, atuando principalmente nos seguintes temas: mulher, cuidado em enfermagem, 
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parto, nascimento e enfermagem. 

 

Nosso compromisso:  

1. Empenho, de forma constante e resoluta, à popularização do conhecimento produzido 

pelo Curso de Especialização em Enfermagem Obstétrica, pautando-se especialmente 

por uma orientação ética e democrática do conhecimento;  

2.   Para nossa chapa, o conhecimento é a possibilidade de formação universal de 

indivíduos, onde o aprendizado poderá lhes proporcionar um saber-fazer ancorado em 

múltiplas faculdades e habilidades. Compreende-se, assim, a educação para o trabalho 

em saúde no Sistema Único de Saúde, a partir do Curso de Especialização em 

Enfermagem Obstétrica, com um sentido mais amplo possível: polivalente, múltiplo, 

universal, crítico, reflexivo e historicamente enraizado; 

3. Zelar pela ampla e irrestrita autonomia universitária, pela democracia e pelos direitos 

humanos, buscando inovação, transparência, acessibilidade e inclusão social no campo 

da obstetricia; 

4. Promoção, apoio e estreitamento dos vínculos entre segmentos da comunidade, em 

especial as suas camadas populares, e a universidade, incentivando os projetos de 

intervenção no campo do trabalho obstétrico que se destinam a fomentar e a concretizar 

tais vínculos, dando-lhes as máximas condições estruturais para a sua realização; 

5. Apoio amplo e incondicional às atividades de ensino, pesquisa e extensão, o tripé sobre o 

qual uma universidade se ergue e se mantém. Atua-se, assim, preservando a 

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão; 

6. Atendimento e amplo respeito à gestão colegiada do Curso de Especialização em 

Enfermagem Obstétrica, em conformidade com as deliberações soberanas do 

colegiado de unidade.  

7. Diálogo constante com a Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa e os orgãos 

governamentais para o avanço da Enfermagem Obstétrica – visando ações e 

benefícios mútuos; 

8. Uso responsável e democrático da livre ordenação destinada ao Curso de 

Especialização em Enfermagem Obstétrica. Ampla e irrestrita visibilidade ao empenho 

dessa livre ordenação, por fomento para ampliar a força de invernção  no campo Obstétrrico; 

9. Defendemos ampliar o diálogo com as Prefeituras visando a formação de enfermerios 

obstetricos para a atenção primaria e especializada;  
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10. Apoio integral as atividades dos eventos acadêmicos (Semana Acadêmica, Semana do 

Desenvolvimento Acadêmico, Semana de Extensão, entre outros). Propomos que as 

portas da universidade estejam continuamente abertas à comunidade; 

11. Reuniões periódicas com o colegiado do Curso de Especialização em Enfermagem 

Obstétrica para que a coordenação da especialização seja noticiada de suas demandas 

e possa trabalhar e contribuir para a sua solução – como, por exemplo, a busca 

conjunta de soluções para o campo da prática asssitencial da obstetricia. 

 
Assim, assumimos o compromisso de ampliar a força do Curso de Especialização em 

Enfermagem Obstétrica em conjunto com o Departamento de Enfermagem Materno-Infantil e 

Psiquiátrico da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa (EEAAC) para atigir seu grau de 

excelência na formação de enfermeiros na área da Obstetricia. 

 

 
Niterói(RJ), 28 de março de 2023. 

 

Prof Dr Valdecyr Herdy Alves 
Candidato a Coordenador do Curso de Especialização em Enfermagem Obstétrica 

 
 

Profa Dra Bianca Dargam Gomes Vieira 
Candidato a Vice-Coordenador do Curso de Especialização em Enfermagem Obstétrica 

 
 

 

 


